
 
 
 

Vaga: Analista de Monitoramento & Avaliação. 

Quem somos: uma Fundação Familiar com foco na redução das desigualdades educacionais e na 
qualificação profissional das juventudes. 

Área de atuação da vaga: Núcleo de Pesquisa, Monitoramento e Avaliação. 

O que fazemos: produzimos conhecimento para embasar o planejamento de soluções educacionais. 
Realizamos monitoramentos & avaliações das soluções educacionais da FRM, de modo a potencializar e 
identificar resultados e impactos de nossa atuação. 

Profissional que buscamos: posicionado(a) em relação aos direitos educacionais e das juventudes. 
Alinhado(a) ao conceito de avaliações relevantes e úteis, criativo(a), aberto(a) ao trabalho coletivo, ao 
engajamento das partes interessadas e a novos métodos de investigação científica.  

Formação: Curso Superior Completo.  

Experiência mínima e comprovada de 2 anos:  

 Planejamento, Acompanhamento e Execução de Monitoramento & Avaliação. 

 Análise de Dados Educacionais. 

Atribuições: 

 Elaboração de Matriz de Monitoramento & Avaliação (estabelecer objetivos, indicadores, perguntas 
avaliativas, metodologia e comunicação de resultados). 

 Elaboração de Briefing para cotação de Monitoramento & Avaliação. 
 Contratação de fornecedores de M&A. 
 Acompanhamento técnico de fornecedor no que se refere a cronograma, adequabilidade de 

questionários, roteiros, relatórios e devolutivas. 
 Apresentação oral de dados de M&A. 
 Elaboração de instrumentos (questionários e roteiros) para projetos sociais e educacionais. 
 Gestão Técnica de Sistema de Indicadores (elaboração de questionários e roteiros, gestão da 

imputação e da qualidade dos dados, análise de coerência e calibração dos indicadores). 
 Análise e escrita interpretativa de dados educacionais. 

Conhecimentos e habilidades: 

 Excel avançado.  
 Metodologias de pesquisa.  
 Análise de dados - em especial, qualitativos.  
 Sistematização e organização de dados.  
 Elaboração de apresentações.  
 Modelo Lógico e/ou Teoria da Mudança.  
 Trabalhar em equipes multidisciplinares.  
 Capacidade de comunicação e relacionamento interpessoal.  

Diferenciais: 

 Fluência em inglês.  
 Conhecimento e habilidades com Softwares livres para tratamento de dados qualitativos.  
 Conhecimento e habilidades com métricas digitais.  
 SPSS, Stata, R, Python.  

Carga horária: 40 horas semanais. 
Local de atuação: Município do Rio de Janeiro. 

Salário + Benefícios (Assistência médica e odontológica, Vale Refeição ou Alimentação e Seguro de vida) 

Interessado(a): Envie seu currículo para curriculo@frm.org.br até o dia 29/01/2021 e inclua no assunto 

Analista de Monitoramento e Avaliação. 

mailto:curriculo@frm.org.br

