
	
 
 
Responsável por implementar e acompanhar o desenvolvimento de projetos 
em áreas distintas 
 
• Voluntariado: gestão da rede de voluntários ao redor do Brasil 

(aproximadamente 30 pessoas) e follow-up do trabalho, levantando as 
necessidades, divulgando os eventos e propondo melhorias; 

• Fundraising: através de ações próprias e via voluntariado, tais como 
financiamento coletivo de projetos assistenciais, elaboração de projetos para 
editais, monitoramento de oportunidades; 

• Treinamento: elaboração de material de treinamento (manuais e 
apresentações); 

• Esportes: acompanhamento da nossa agenda esportiva, através de contato 
direto com os atletas voluntários, bem como divulgação antecipada dos 
eventos, através das redes sociais e assessoria de imprensa; 

• Redes Sociais: planejamento e acompanhamento de divulgação de 
informações e projetos; mapeamento de datas especiais e oportunidades de 
engajamento; monitoramento das ações; 

• Blog: atualização semanal do blog através de rastreamento de notícias e, se 
necessário, tradução (através de voluntariado); planejamento das postagens 
em conformidade com a programação das redes sociais; 

• Site: atualização com "call to action" para pacientes e cuidadores, captação e 
publicação de "Rostos da HP"( histórias de pacientes), eventos (próprios e 
organizados por voluntários) etc; 

• Eventos: organização de agenda de palestrantes, logística e divulgação; 
• assessoria de imprensa: definição de pautas prioritárias e auxílio na busca de 

personagens; 
• Acompanhamento de execução de budget dos projetos, bem como 

elaboração de relatórios para os financiadores. 
 
Perfil 
 
A pessoa deverá ser organizada e saber lidar com diversos temas distintos. Trata-
se de função que exige múltiplos talentos e atenção aos detalhes.  
 
Experiência prévia 
 
• Terceiro Setor ou Negócio de impacto social 

 
Encaminhar CV para paulamenezes@respirareviver.org.br 


