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VAGA DE ASSISTENTE SOCIAL - TEMPORARIA

Prestacdo de servicos de Julho @ Dezembro

O Instituto C estd com uma vaga aberta para profissional de servi¢o social

O Instituto C atua junto as familias que tenham criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social para auxilidg-las na busca da autonomia e no exercicio de sua cidadania.
Tornando acessiveis as informagdes sobre os direitos e servicos oferecidos pela rede publica,
contribuimos para que as familias em risco social atendidas caminhem de forma auténoma, visando
a melhoria da qualidade de vida e o desenvolvimento das suas criancas e adolescentes.

Temos como principal objetivo oferecer para as criangas, adolescentes e suas familias da Zona
Norte, garantia de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e orientacdes por meio de
atendimentos multiprofissionais nas dreas de educacdo, psicologia, assisténcia social, nutricdo e
geracdo de renda de modo que as familias participantes do projeto possam resolver suas demandas
nas diversas dreas que compdem a sua vida.

% A vaga se destina a um projeto piloto de atendimento em parceria com o Instituto Cyrela, instituicdo
de responsabilidade social do grupo Cyrela. O publico de atendimento serd composto pelos
colaboradores de um complexo de obras do grupo Cyrela na regido da zona norte com objetivo de
promoc¢do de bem estar e fortalecimento de cidadania, autonomia e saude biopsicossocial.

Local de Trabalho:  Zona Norte, S&o Paulo, SP.

< Atribuicoes:

e Utilizar instrumental de estudo social para identificar as principais questdes, vulnerabilidades
e potencialidades a serem trabalhados de maneira individualizada e ou outras estratégias de
intervencdo em relacdo ao grupo.

e Preparar e conduzir atendimentos, referenciados na garantia de direitos, fortalecimento de

autonomia e autoestima do publico atendido, para exercicio pleno de sua cidadania.
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e Buscar, a partir dos encontros, um fortalecimento do espaco de convivéncia e de ampliacdo
de repertorio sécio emocional dos trabalhadores do Instituto Cyrela a fim de promover um
ambiente de trabalho seguro e sauddvel.

e FElaborar relatérios de avaliocdo e monitoramento dos trabalhadores atendidos, visando
acompanhar de forma continua o progresso e as mudangas ocorridas ao longo do
acompanhamento, contribuindo para elaboracdo de estratégias de intervengdo;

e Redlizar os encaminhamentos necessdrios e pertinentes a singularidade de cada pessoa
atendida para a rede socioassistencial setorial e intersetorial.

e Auxiliar na execucdo de tarefas relacionadas ao cotidiano operacional quando necessdrio;

e Colaborar com a construcéo de estratégias, a partir da criagéo de vinculo, para sensibilizacdo
dos trabalhadores sobre os temas pertinentes as suas demandas e a potencialidade do
cuidado a partir dos atendimentos e ou outras intervencdes para fortalecimento de saude

mental, bem-estar e garantia de cidadania e autonomia.

Pré-requisitos

° Graduagéo completa em Servico Social com CRESS ativo;

° Especializagcdes, cursos, e ou experiéncias comprovadas em relacdo aos temas: uso
abusivo e dependente de dlcool e outras drogas, Politica de reducdo de danos, uso abusivo e
dependente de jogos de aposta, Direitos Humanos, relacdes familiares e interpessoais, violéncia
de género, exclusdo social e saude mental.

. Experiéncia em atendimento e acompanhamento multidisciplinar de pessoas em situagdo
de vulnerabilidade social;

. Conhecimento e ou vivéncias sobre a rede setorial e intersetorial a partir da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS);

° Repertoério tedrico-técnico no manejo de questdes de alta e média complexidades,
violagdes de direitos, e outras expressdes de sofrimento.

° Familiaridade e facilidade com manejo de algumas plataformas e tecnologias digitais,

como Whatsapp, Gmail e Google Meets, além do pacote office.
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. Bom comprometimento e autogestdo de tarefas e atribuicdes.

Diferencial
° Participacdo em projetos realizados em Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) ou em
servicos do SUAS e rede intersetorial;

° Trabalho voluntdrio;

Contratac¢do: Pessoa Juridica (PJ)

- Remuneracg¢do a combinar;

Carga Hordria: 50 horas mensais

Formato de trabalho: Hibrido

A saber: 1 dia por semana presencial (6 horas) e o restante de horas distribuidas na semana a
serem prestadas remotamente.

Processo seletivo:

1. Enviar CV com para selecao@institutoc.org.br destacando “VAGA TEMPORARIA SERVICO
SOCIAL” no titulo do e-mail;

2. Escrever uma carta de apresentacdo incluindo sua pretensdo de remuneracdo por hora,
j&@ pensando em 50 horas mensais e enviar juntamente com o CV;

OBS.: é imprescindivel o envio da carta de apresentacdo*

3. Data para envio e recebimento dos CVs, prazo dia 02/06/2025.
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