
 

IPO Instituto assessora a Oxfam Brasil na contratação de profissional para a vaga Analista de Projetos 
Sênior - Programa Direitos dos Trabalhadores Rurais Assalariados 

A Oxfam Brasil é membro da confederação Oxfam, composta por 21 organizações nacionais independentes 
que atuam conjuntamente para a construção de um mundo mais justo e sustentável, trabalhando em 79 
países com milhares de parceiros e aliados, apoiando comunidades para construir uma vida melhor para si 
mesmas, aumentar a resiliência e proteger vidas e meios de subsistência também em tempos de crise.   

A Oxfam Brasil promove o combate à discriminação de raça e gênero e quer ampliar a presença de pessoas 
negras, mulheres e LGBTQI+ na sua equipe. 

Habilidades  

• Capacidade para trabalhar em um ambiente multidisciplinar e com estratégias multifacetadas 

• Capacidade de trabalhar sobre pressão, com flexibilidade, foco na solução de problemas e resultados. 

• Boa redação, trabalho em equipe e capacidade de articulação; 

• Proatividade e tenacidade.  

• Criatividade e pensamento crítico.  

• Perfil multitarefa e atitude “mãos à obra”, “faz tudo”. 

• Gostar de trabalhar em equipe e em ambientes de informalidade.  

• Ser capaz de trabalhar com autonomia e ter capacidade de auto-organização. 

Competências 

• Formação superior (direito, relações internacionais, ciências sociais, administração pública ou cursos 
correlatos).  

• Experiência profissional com sólida atuação em organizações, movimentos ou em empresas com 
temas relacionados 

• Essencial: Inglês fluente (é essencial para o dia a dia da área). Espanhol desejável; 

• Conhecimento de direitos humanos e justiça social, especialmente no que diz respeito às empresas e 
ao campo. 

• Conhecimentos ou familiaridade sobre empresas e responsabilidade social/corporativa, empresas e 
direitos humanos, cadeias de fornecimento agrícolas, ferramentas empresariais como indicadores, 
certificações, auditorias, estudos de impacto etc. 

• Conhecimentos ou familiaridade com temas como agricultura, segurança alimentar, recursos naturais 
(terra e água), comunidades, povos indígenas, direitos dos trabalhadores, trabalho escravo, relações de gênero 
e raça, desigualdades, mudanças climáticas. 

Cadastrar CV até 06/01/2025 

Somente serão aceitas as inscrições feitas por meio desse  link: 
https://ipoinstituto.peoplenect.com/ats/external_applicant/?page=view_jobs_details&job_id=1431 

Acesse o site, (cadastre ) seu CV em português e anexe uma carta de apresentação em inglês (no máximo com 
350 palavras) que sintetize o alinhamento de seu perfil com os requisitos, habilidades e características chaves 
desse posto.  Informar o salário atual ou último.  

Agradecemos seu interesse nesta posição.  

https://ipoinstituto.peoplenect.com/ats/external_applicant/?page=view_jobs_details&job_id=1431


Serão convidados para o processo somente as e os profissionais selecionados após análise do currículo e 
carta de apresentação. 

Na Oxfam Brasil, acreditamos que a diversidade é um dos nossos maiores ativos. Valorizamos e respeitamos a 
individualidade de cada pessoa, e reconhecendo que a diversidade nos torna mais fortes. Nos 
comprometemos a criar um ambiente inclusivo, onde todas as vozes são ouvidas, respeitadas e valorizadas. 

Ao se candidatarem a uma vaga em nossa organização, convidamos a todas as pessoas a acolherem o nosso 
compromisso com a diversidade e inclusão. Esperamos que cada pessoa de nossa equipe contribua para um 
ambiente de trabalho acolhedor, respeitoso e inclusivo, e que todas as pessoas tenham oportunidades iguais 
de crescimento e desenvolvimento profissional. 

Ao unirmos forças em prol da diversidade e inclusão, fortalecemos não apenas a nossa organização, mas 
também toda uma sociedade. Juntos, podemos construir um ambiente de trabalho mais justo, empático e 
enriquecedor para todas e todos. 

Agradecemos desde já pelo seu interesse em fazer parte de nossa equipe e por compartilhar do nosso 
compromisso com a diversidade e inclusão. 


