
 

 

 
VAGA PEDAGOGIA  

 
Guarujá - SP 
O Instituto Alimentando o Bem convida apaixonados (as) por desenvolvimento comunitário para 
participarem de processo seletivo para pedagogia.  
 
Sobre o Instituto Alimentando o Bem:  
Somos uma organização de assistência social voltada para o desenvolvimento territorial 
sustentável da comunidade do Perequê. Incentivamos a autonomia e o sonho de mulheres e 
famílias em situação de vulnerabilidade social, através serviços, projetos e programas de criação 
e fortalecimento de vínculos, moradia social e inclusão produtiva. 

 
Sobre a vaga:  
A pessoa contratada fará parte da equipe técnica e será a referência do Infância Caiçara, Serviço 
de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos para crianças de adolescentes de 06 a 14 anos. 
Atuará com a metodologia de trabalho do Rede Cidadã – implementada em parceria com o 
Instituto C (São Paulo - SP) – que tem como principal objetivo oferecer para as mulheres, 
crianças, adolescentes e famílias da comunidade do Perequê (Guarujá – SP) garantia de direitos, 
fortalecimento de vínculos familiares e orientações por meio de atendimentos multiprofissionais 
nas áreas da pedagogia, psicologia, assistência social e geração de renda de modo que as famílias 
participantes possam resolver suas demandas nas diversas áreas que compõem a sua vida.  

 
Local de Trabalho: Guarujá, São Paulo SP 

 
 

Atribuições: 
 Planejar e excecutar atividades para crianças e adolescentes;  

 Alinhar e orientar equipe de orientadores sociais e oficineiros no desenvolvimento 
de atividades multidisciplinares; 

 Registrar as atividades desenvolvidas por meio de relatório descritivo e  fotografias 

ilustrativas; 

 Realizar atendimentos presenciais ou remotos com as famílias atendidas no projeto; 

 Realizar triagens das famílias encaminhadas para o projeto; 

 Contribuir para elaboração e conduzir rodas de conversa; 

 Realizar visitas domiciliares e de articulação de rede, quando necessário; 

 Registrar os atendimentos realizados no sistema e evolução das famílias no  projeto; 

 Participar de reuniões de equipe para discussão de casos; 
 Fazer encaminhamentos para a área de serviço social do Instituto, conforme 

demanda social; 

 Elaborar parecer de encerramento das famílias atendidas; 
 Contribuir com a articulação entre escola, instituição de saúde e família, realizando 

atendimentos, com ferramentas desenvolvidas pela instituição; 

 Acompanhar o desenvolvimento e situação escolar dos membros das famílias 
atendidas, identificando demandas e fazendo os devidos encaminhamentos; 

 
 



 

 

 

 Estimular a participação dos responsáveis na vida escolar das crianças, orientando sobre 

seus direitos e em relação a importância deste processo; 

 Contribuir com melhorias nos processos e materiais da área; 

 Interagir com os demais projetos da organização, contribuindo com construção de 

conteúdo e troca de experiências; 

 Colaborar para a produção de material de divulgação da instituição no campo da 

pedagogia, quando necessário; 

 Participação na organização e execução de atividades e eventos institucionais; 

 Auxiliar na execução de tarefas relacionadas ao cotidiano operacional, quando 

necessário. 
 

Pré-requisitos: 

 Superior completo em Pedagogia; 

 Facilidade de trabalho em equipe multidisciplinar; 
 Experiência prévia em atendimento à famílias em vulnerabilidade social; 

 Conhecimento da rede socioassistencial do município; 

 Conhecimento do pacote Office. 
 

Diferencial: 

● Experiência de atuação in loco em comunidades; 

● Trabalho voluntário; 

● Morar próximo à comunidade. 
 

Perfil comportamental 

 Proatividade, comprometimento, pontualidade e organização; 

 Facilidade de relacionamento. 
 

Contratação: CLT 
Benefícios: vale transporte, vale alimentação 
Salário: A combinar 
Carga Horária: 40:00 
Horário de trabalho: Segunda a sexta-feira, das 8:00hs às 17:00hs, com uma hora de almoço. 

 
Processo seletivo: 

 
Enviar CV com pretensão salarial para recursoshumanos.alimentandoobem@gmail.com 

 

1. Destacando “PEDAGOGIA” no título do e-mail; 
2. Escrever uma carta de apresentação com motivação de interesse pela vaga, enviar 

juntamente com o CV; 
OBS: é imprescindível o envio da carta de apresentação e pretensão salarial* 
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