
 
 

Coordenador de Proteção 

 

Síntese da Empresa: 

Contexto organizacional  

A Fundação Pan-Americana para o Desenvolvimento acredita e trabalha na criação de um hemisfério 

de oportunidades para todos. Atuamos em toda a América Latina e no Caribe para tornar nossa 

região mais forte, mais saudável, mais pacífica, justa, inclusiva, resiliente e sustentável para as 

gerações atuais e futuras. Há 60 anos atendemos as comunidades mais vulneráveis, investindo 

recursos em todo o hemisfério. Somos parceiros e capacitamos a sociedade civil, os governos e o 

setor privado para o bem da região. Dentre seus objetivos prioritários estão ações que venham 

promover e melhorar os mecanismos de proteção e integração de migrantes, refugiados e apátridas 

venezuelanos vulneráveis no Brasil. Para mais informações, acesse o site: https://www.padf.org/ 

 

Descrição do Cargo 

A posição de Coordenador(a) de Proteção, PRM, Brasil está localizada em Boa Vista – RR e se 

reporta ao Diretor Técnico do Programa. A responsabilidade é liderar e coordenar estratégias e ações 

relacionadas à proteção e assistência de migrantes e refugiados em contextos humanitários. 

 

Requisitos: 

Habilidades e experiências 

• Formação acadêmica avançada em Direitos Humanos, Estudos de Migração, Relações 

Internacionais ou áreas relacionadas (mestrado é um diferencial); 

• Sólido conhecimento e atuação em projetos de âmbito social em áreas de grande 

vulnerabilidade e/ou deslocamento forçado; 

• Experiência em atendimento no contexto de fronteira e dos processos e fluxos atendimento 

abrigamento, documentação de refugiados, migrantes e apátrida em território brasileiro; 

• Conhecimento prévio sobre contextos de deslocamento forçado e proteção a pessoas 

refugiadas, migrantes e apátrida; 

• Conhecimento de software, relatórios e planejamento de gestão de informações; 

• Boa escrita, comunicação e habilidades interpessoais; 

• Capacidade de organizar e cumprir prazos; 

• Capacidade de trabalhar em equipe e abertura para responder positivamente a diferentes 

pontos de vista e críticas sobre seu desempenho individual, bem como fazer os ajustes 

necessários; 

• A experiência prévia na área de Cooperação Internacional é uma vantagem. 

 

Idiomas 

Fluência (oral e escrita) em português e espanhol avançado (domínio comprovado). Inglês intermédio 

ou avançado é um diferencial. 

 

Condições de Contratação 

• Modelo de contrato : CLT 

• Regime de trabalho: Modelo presencial 

• Local de trabalho: Belém(PA) 

 

Notas Importantes: 

Apenas serão consideradas as inscrições feitas em nosso site e com o envio de currículo dentro do 

prazo. 

As/os candidatas/os devem ser brasileiras/os ou ter autorização legal para trabalhar no país. 

 

Receberemos candidaturas até dia: 29/10/2023 

https://www.padf.org/


 

Cadastre seu CV e anexe uma carta de intenção em português, justificando seu alinhamento com as 

responsabilidades do cargo e da organização. Informar salário atual e pretensão.  

Agradecemos seu interesse e a aplicação nesta posição.  

Serão convidados/as para o processo somente os/as profissionais que atendam aos requisitos acima 

descritos. Será enviado um feedback via sistema para todos/as inscritas neste processo. Boa Sorte!  

 

Para mais informações acesse o link abaixo e faça sua candidatura: 

https://ipoinstituto.peoplenect.com/ats/external_applicant/?page=view_jobs_details&job_id=1373 

 

Os valores centrais da PADF são "H-E-A-R-T" = Honestidade, Excelência, Responsabilidade, 

Respeito e Trabalho em Equipe. 

 

 

https://ipoinstituto.peoplenect.com/ats/external_applicant/?page=view_jobs_details&job_id=1373

